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Aan: 
SGP 
P/a de Ir B.J. van der Vlies 
Postbus 20018 
2500 EA Den Haag 
Fax 070-3655959 
 
 
Van: 
IkWilWerken/Nederlands grootste Bond voor Werkzoekenden (3000 aangeslotenen) 
e-mail: bestuurder@ikwilwerken 
p/a Ir J. Philippe Blankert CIRM 
Stichting IkWilWerken 
De Savornin Lohmanlaan 112 B 
3038 NR Rotterdam  
fax 010-4660952 
 
 

Rotterdam, 15 juni 2005  
 
Verstuurd per post, aangetekend voor ontvangst en per fax (6 pagina’s incl. deze) 
 
 
Betreft: gevraagd: standpunten politieke partijen  
voor het electoraat van de werkzoekenden 
 (1 miljoen WAO, 0,5 miljoen WW, 0,4 miljoen bijstand, NUG-gers/stille reserve, 
onvrijwillig-vroeg-gepensioneerden) 
 
 
 
Geachte SGP, zeer geachte heer Van der Vlies, 
 
(Stichting) IkWilWerken is ontstaan op 23 januari 2003, één dag na de verkiezingen van 22 
januari 2003, uit onvrede van werkzoekenden over het begrip van politieke partijen 
toendertijd over werkloosheids- en werkgelegenheidsvraagstukken. Inmiddels is 
IkWilWerken de grootste Bond voor Werkzoekenden in Nederland, met 3000 aangesloten 
participanten, met deels WW, WAO, geen uitkering of bijstand. 2/3 is zelfs hoger opgeleid 
(zonder dat dit een expliciete doelstelling is) en 2/3 is 35+. 
 
Soms kenmerkt politiek zich door opportunisme: niets opschrijven, als men iets publiceert: op 
zijn hoogst ‘open deuren’, pragmatisch alle kaarten open houden en slechts vlak voor 
verkiezingstijd zoveel mogelijk doelgroepen van alles beloven (‘Sinterklaas spelen’). Dat 
willen wij, bond voor werkzoekenden, voor de volgende verkiezingen (januari 2007) 
vermijden.  
 
Daarom wordt u middels deze brief – overigens net als elke politieke partij – uitgenodigd om 
mening schriftelijk te retourneren op een aantal navolgende stellingen van de Bond voor 
Werkzoekenden. Uw reacties zullen op onze site worden gepubliceerd.  
 
Indien u geen reactie geeft, wordt aangenomen dat u die niet wilt geven en wordt gesteld ‘wil 
geen reactie geven’. Indien u kort reageert met zoiets als ‘te vroeg om er uitspraken over te  
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doen’ wordt dat letterlijk weergegeven. Kortom: uw reactie wordt eerlijk en letterlijk geplaatst, 
alleen als u geen reactie geeft wordt dit gepubliceerd met het commentaar ‘wil geen reactie 
geven’. 
 
Hier ligt een mooie kans voor u als politieke partij om te bewijzen dat: 

 
a)  u een lange termijn visie heeft 
b)  u deze ook durft op te schrijven 
c) u iets voor onze doelgroep wilt en kunt betekenen 
d) u iets van de problematiek begrijpt (zowel cognitief als emotioneel) – hetgeen zou 

moeten blijken uit uw antwoord-teksten. 
 
Wij zien uw schriftelijke antwoord (liefst zowel per post als tevens digitaal, in verband met 1 
op 1 overzetbaarheid op de site) op de vragen van de aan deze brief gehechte bijlage graag 
voor 15 juli 2005 tegemoet. Wij danken u bij voorbaat hartelijk voor u schriftelijke reactie. Na 
een schriftelijke reactie willen wij eventueel ook met u persoonlijk kennis maken aan de hand 
van een gespreksagenda; kennismaking voor een schriftelijke reactie uwerzijds willen wij 
graag vermijden omdat een dergelijk gesprek voordat u antwoord zou geven op de vragen te 
vrijblijvend zou zijn en ‘alle deuren openlaat’ waarmee wij onze achterban nog steeds niet 
kunnen tonen wat u letterlijk op lange termijn meent. 
 
Wij danken u bij voorbaat voor uw antwoord, hopelijk voor 15 juli! Enkele politieke partijen 
hebben al toegezegd voor 15 juli 2005 te zullen antwoorden – blijf niet achter! Wij willen uw 
antwoorden graag zo getrouw mogelijk weergeven, stuur daarom voor alle zekerheid a.u.b. 
zowel een getekende brief als een digitale tekst (welke wij op internet zetten), dan weten we 
zeker dat wij u voor geen letter verkeerd citeren. 
 
Met vriendelijke dank en groet, 
 
 
 
 
 
 
 
Ir J. Philippe Blankert CIRM 
 
Als voorzitter: namens de Bond voor Werkzoekenden/Stichting IkWilWerken (met 3.000 
aangeslotenen en vaak persaandacht, en het eerste boekje van werklozen over 
werkloosheid: Zonder Werkboek, ISBN 90 6665 645 X, uitgever SWP, auteurs 
Blankert/Scholten/van den Berg). 
bestuurder@ikwilwerken.nl  
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Bijlage: 15 vragen van Bond voor Werkzoekenden/IkWilWerken aan politieke partijen 
d.d. 14 juni 2005, met het vriendelijke verzoek te antwoorden voor 15 juli 2005  
 
 

1. In Nederland staan ca. 2 miljoen mensen aan de kant (ca. 1 miljoen WAO, 0,5 
miljoen WW, 0,4 miljoen bijstand, minstens 0,2 miljoen zeer hard werkzoekenden = 
NUG-gers die geen recht hebben op een uitkering) – de vroeg gepensioneerden voor 
65 jaar nog niet eens meegeteld, evenals de noch van arbeid en noch van uitkering 
levende mensen tussen 15 en 65 jaar (4,8 miljoen volgens het CBS – waarschijnlijk 
voor het grootste deel van de inkomen van de partner levenden).  

 
Tegenover deze zeker 2 miljoen staan 6 miljoen werkende ‘full time 
equivalents’/’voltijdsequivalenten’ (er werken meer dan 7 miljoen mensen in 
Nederland, maar parttime omgerekend naar fulltime kom je op ca. 6 miljoen – zie 
zowel CBS als OECD cijfers). Deze verhoudingen zijn grosso modo al 2 decennia zo.  
 
Hoe denkt u dat de 2 miljoen werkzoekenden – die ook geacht worden te gaan 
werken, gezien versobering sociale zekerheid, veel reïntegratiegeld - werk kunnen 
vinden? 
 
Met andere woorden: hoe denkt u dat we in Nederland op 8 miljoen werkende 
voltijdsequivalenten kunnen komen in plaats van de huidige 6 miljoen? 

 
 
 
 

2. Gelooft u dat er werk is voor iedereen die wil werken? 
 
 
 
 

3. a) Gelooft u in ook op lange termijn in de mogelijkheid volledige werkgelegenheid? 
 

 
 

 
b) Wat verstaat u onder volledige werkgelegenheid? 

 
 
 

4. Vindt u het terecht dat werklozen achteraan moeten aansluiten qua functie, 
salariëring, hiërarchische positie omdat anderen eerder op functies zitten en zij die 
functies voor zichzelf willen houden? 

 
 
 

5. Bent u voor of tegen werkdwang voor mensen met een uitkering? 
 

 
 
 

6. Gelooft u dat trad vakbonden als CNV en FNV voor werkzoekenden opkomen in de 
zin dat zij roulatie op de arbeidsmarkt bevorderen, loongebouwen niet te star maken,  
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ontslagrecht willen versoepelen zodat mensen die langs de kant staan meer kansen 
hebbenden omdat werkenden vaker hun positie (moeten) verlaten? 

 
 
 
 

7. Zou u een aparte vakbond voor werkzoekenden een goed idee vinden? 
 
 

 
 

8. Als Bond voor Werkzoekenden vinden wij dat de vakbonden FNV en CNV de 
werkzoekenden zeer slecht verdedigen – een en ander wordt ook in het Zonder 
Werkboek (ISBN 90 6665 645 X, uitgever SWP, auteurs Blankert/Scholten/van den 
Berg), uitgelegd, op pagina 29 en 30 bijvoorbeeld. In de wat meer oppervlakkige pers 
worden overheid, werkgevers en vakbonden tezamen als de drie en volledig de 
bevolking afdekkende sociale partners gezien. Wij vinden dat als Bond voor 
Werkzoekenden onjuist en zouden een vierde sociale partner willen, een aparte 
vakbond voor werkzoekenden (de achterban is groot, zoals u onder vraag 1 kon 
lezen). 

 
Zou u voor of tegen een vakbond voor werkzoekenden zijn als vierde partij aan tafel 
bij het sociaal overleg en bij de SER (Sociaal Economische Raad)? 

 
 
 
 

9. Ontslagrecht. Als Bond voor Werkzoekenden zijn wij al veel langer voor een 
soepeler ontslagrecht, van bijvoorbeeld een half of maximaal een heel jaar. Zie onder 
andere ons IkWilWerken manifest uit april 2004 (!) op onze site www.ikwilwerken.nl, 
onder missie. Bij een soepeler ontslagrecht komen meer functies vrij en hebben 
werkzoekenden meer kansen. Nu lijken werkgevers en een toenemend aantal politici 
ook voorstander te worden van een soepeler ontslagrecht, bijvoorbeeld van één jaar. 
 
Bent u voor of tegen een ontslagrecht van maximaal één of een half jaar? 

 
 
 
 
 

10. Bent u als politieke partij bereid de Bond voor Werkzoekenden/IkWilWerken 
financieel te steunen?  
 
 
 
 
(ter toelichting: het Ministerie van Sociale Zaken weigert dit tot nu toe – Minister De 
Geus weigert zelfs om met ons te praten) 

 
11. Er wordt in de hedendaagse discussies vaak (oppervlakkig) gezegd dat de sociale 

uitkeringen onhoudbaar zouden worden. Volgens het CBS bedraagt het totaal aantal  
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uitkeringen per jaar 14 miljard; aan ZBO’s (Zelfstandige Bestuurs Organen) wordt 
jaarlijks 109 miljard euro uitgegeven (zie rapport Algemene Rekenkamer) en het  
bruto nationale product is ca. 440 miljard. Volgens onze berekeningen maakt de 
overheid, zeker bij de verkorte WW duren en strengere toetsen van tegenwoordig, 
WINST op de afdracht van WW en WAO premies. Iemand die werkloos wordt 
verdient zijn/haar eerder tijdens de werkperiode betaalde sociale premies niet eens 
meer terug in de vorm van een uitkering – nog afgezien van het 
beleggingsrendement dat de staat maakt op eerder afgedragen sociale premies. 
 
Wat vindt u van het feit dat de Staat winst maakt op de sociale premies en 
desondanks zegt dat de sociale zekerheid onhoudbaar wordt? 
 
 

 
 

 
12. Hoe voelt het volgens uw partij voor een mensen om zonder werk te zijn? Om 100 tot 

300 sollicitaties te plegen en dan nog geen baan te hebben? 
 
 
 
 

13. Sommige oppervlakkige journalisten doen vaak alsof een betere economie meer 
banen zou betekenen. Echter, onder economen en wakkere burgers is het 
verschijnsel ‘jobless growth’ of tewel ‘baanloze groei’ een bekend verschijnsel. Zet u 
ook maar eens de winsten van AEX beursgenoteerde bedrijven op een rij: bijna alle 
winsten zijn uitstekend en toch wordt constant op personeel bezuinigd. 

 
Wat is uw geloof? Als de economische groei x% bedraagt, wat is dat (uitgedrukt in 
y%) de groei in het aantal banen? 
 
 
 
 
(u zou bijvoorbeeld kunnen geloven: als de groei van het BNP (Bruto Nationale 
Product) op een gegeven moment 3% bedraagt, zal de banengroei 1,5% 
bedragen......let ook op de Verenigde Staten, waar het verschijnsel ‘jobless growth’ 
heel bekend is, of als er al een groei is in het aantal banen, dat de koopkracht per 
gewerkt uur erop achteruit gaat) 
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14. Op 22 januari 2003 bent u als politicus en/of politieke partij verkozen. Wat hebt u 

tussen 22 januari 2003 en nu – 15 juni 2005, 2,5 jaar later – gedaan om werk te 
scheppen voor de mensen die langs de kant staan? (zie de onder vraag 1 genoemde 
groepen en aantallen) 

 
 
 
 
 

15. Wat is uw lange termijn visie op werkgelegenheid (voor de komende 10-20 jaar)? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bij voorbaat hartelijk dank voor het indienen van uw antwoorden, per post en digitaal, bij 
voorkeur voor 15 juli 2005! 
 
 
Stichting IkWilWerken 
P/a De Savornin Lohmanlaan 112 B 
3038 NR Rotterdam 
bestuurder@ikwilwerken.nl  
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