Geachte heer/mevrouw,
 Hieronder volgen de antwoorden van de SGP in de Tweede Kamer op uw vragen:
 1
De verwachting is dat als de economie weer aantrekt, er opnieuw een grote krapte op de arbeidsmarkt ontstaat. De situatie zoals die vijf jaar geleden was, moet in de nabije toekomst worden voorkomen. Daarbij moet er natuurlijk veel aandacht zijn voor om- en bijscholing.
 2
Op dit moment niet. Dat is dan ook de kritiek van de SGP op bijvoorbeeld de sollicitatieplicht van ouderen, terwijl er helemaal geen werk te vinden is. Aan de andere kant verwachten we in de nabije toekomst weer een krapte op de arbeidsmarkt, waardoor er wel werk is voor iedereen die wil werken.
 3a
Volledige werkgelegenheid is een utopie. Er blijft altijd een frictie tussen het aanbod en de vraag naar werk. Wel moet gepoogd worden deze frictie zo klein mogelijk te houden, door bijv. om- en bijscholing.
 3b
Volledige werkgelegenheid is dat de vraag en het aanbod van werk in evenwicht zijn.
 4
De SGP is er voorstander van om het LIFO-systeem (last in, first out) af te schaffen. Daardoor worden werknemers die het laatst in een bedrijf komen, als eerste ontslagen. Dat is niet terecht, omdat dit systeem ertoe bijdraagt dat werknemers regelmatig opnieuw werkloos worden.
 5
De SGP is niet voor werkdwang, maar voor werkdrang. Dat betekent dat iemand die geen bereidheid toont om te willen werken, gekort moet worden op zijn uitkering.
 6
De vakbonden komen vooral op voor de werknemers en hebben minder aandacht voor de werkzoekenden.
 7
Dat oordeel is niet aan de politiek. Daar heeft de SGP dus geen mening over. Als daarvoor in de samenleving voldoende draagvlak voor bestaat, kan zo’n vakbond worden opgericht.
 
8
De SGP kan zich inderdaad goed voorstellen dat de werkzoekenden zich onvoldoende vertegenwoordigd voelen door de vakbonden. De SGP staat daar dus niet afwijzend tegenover.
9
De SGP is vóór het versoepelen van het ontslagrecht tot 40 jaar. Voor ouderen wil de SGP de ontslagbescherming behouden.
10
Nee. Wij zijn van mening dat politieke partijen geen enkele maatschappelijke organisatie financieel moeten steunen. Daar zijn politieke partijen niet voor opgericht. Financiële steun moet komen van particulieren of van de overheid.
11
De SGP is van oordeel dat de sociale premies de kosten moeten dekken en dat er geen winst op gemaakt mag worden. Overigens kan de SGP de conclusie nog niet trekken dat de overheid hierop inderdaad winst maakt.
12
Het niet hebben van werk is zeer onbevredigend. Veel mensen lijden eronder om telkens opnieuw teleurgesteld te worden. De SGP probeert in de Tweede Kamer al jaar en dag om de positie van werkzoekende te verbeteren.
13
De groei van de economie leidt inderdaad tot een beperkte groei van het aantal banen. De SGP denkt dat bij een groei van 2% de banengroei 1% zal bedragen.
14
Voor het antwoord op deze vraag verwijst de SGP naar haar website: www.sgp.nl onder “Tweede Kamer” en “inbreng”.
15
De verwachting is dat de economie weer zal stijgen. Om zoveel mogelijk mensen aan het werk te krijgen, zal veel moeten worden geïnvesteerd in scholing en leer-werktrajecten. In de komende 10-20 jaren zal de vergrijzing enorm toenemen. Om voorbereid te zijn op de toekomst, en de hoge graad van sociale zekerheid te behouden, moet alles erop gericht zijn om vraag en aanbod naar werk zoveel mogelijk op elkaar af te stemmen, waarbij zo weinig mogelijk mensen onnodig aan de kant staan. Naast de betreffende werkzoekenden, heeft ook de overheid daarin een belangrijke, maar ook een verantwoordelijke taak.
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Disclaimer

Indien u de link niet kunt openen, neemt u dan contact op met telefoonnummer 070-3182211. Meer informatie vindt u op de website www.tweedekamer.nl
If you are unable to access the link, please dial +31 70 3182211. Additional information is available on the website www

